%

1 - - ¥ I ! -
OU A NOSSA CAMPANHA SALARIA A?l.
L/ %

BOLETIM [ COME

Fevereiro de 2016 b

.
F\
oy

ANO 10 - N° 25 - BOLETIM INFORMATIVO DO SINDICATO DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SAO JOSE DO RIO PRETO E REGIAO

28, 95% de reajuste mﬂacmnarlo

/NAO

Revisao do Estatuto do Magistério

O Sindicato dos Servidores realizou, no dia 17 de fevereiro um Ato contra a tentativa
do prefeito impor o reajuste de ZERO % no salario do servidor municipal. O Evento
aconteceu em frente a Prefeitura e reuniu dezenas de servidores.

Foi o primeiro Ato organizado para fazer valer a Campanha Salarial de 2.016. O
Sindicato protocolou a pauta de reivindicagées da Campanha Salarial 2016 no dia 2 de
fevereiro e, até o momento, ndo houve qualquer manifestacdo oficial da atual
administragdo. Porém, assessores do prefeito espalharam a noticia de que nao havera
nenhum reajuste salarial neste ano devido as dificuldades financeiras do municipio.

A Pauta de Reivindicac¢des propde, além dos 28,95% de reposicéao inflacionaria no
salario e do Auxilio Alimentacdo de R$ 250,00, a imediata revisdo da Lei Complementar
138/01, mais conhecida como Estatuto do Magistério. Isso porque o atual Estatuto do
Magistério de Rio Preto esta desatualizado e o Plano Nacional de Educacéao deu prazo até
odia25dejunho de 2.016 para a suarevisao.

SINDICATO

Mas, por que REVISAR o Estatuto do Magistério?

No6s queremos a revisédo para garantir em Lei a jornada de trabalho com 1/3 de
hora atividade, GLEX extensivo a todos aos servidores da educacdo, Fim das
perseguigdes, Diminuicdo do numero de alunos por sala de aula, Extensdo dos
beneficios aos servidores nao-docentes, Licenca Maternidade de 180 dias e Corregao

_(REGADO/DAPRESIDENTE

M Para a presidente do sindicato,
Sanny Braga Lima, a boa
presenca dos servidores

municipais neste Ato “é um
estimulo para fazer a luta
avangar e conquistar nossos

4 direitos.” Porém, adverte: Sem

participagéo, ndo tem luta e
sem luta, ndo ha conquistas!

S6 vamos parar quando reajustar e revisar!

Dia 2 del Marco tem novo protesto
Venha participar e traga sua indignacao!

-

Ato Publico contra o ZERO % de reajuste salarial

Dia 2 de margo - Quarta-feira - a partir da 17h30m em frente a Prefeitura
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SINDICATO

Federacao lanca campanha pela revisao
do Estatuto do Magisterio em Rio Preto
1 |

O auditorio da Camara Municipal foi palco, no dia 18 de fevereiro, do Langamento da 1° Jornada de
Luta pela Educagdo de Qualidade e valorizagédo dos seus profissionais. O evento foi proposto pela
Federacéo dos Sindicatos de Servidores Publicos Municipais do Estado de S&o Paulo (FESSPMESP) e
reuniu representantes de sindicatos de servidores municipais de diversas cidades da Regidao de Sao José
do Rio Preto.

A iniciativa é decorréncia da determinacédo do Plano Nacional de Educagdo (Meta 18 da Lei
13.005/14) de revisao do Plano de Carreira (Estatuto do Magistério) até o dia 25 de junho de 2.016. Assim,
com o objetivo de orientar a revisao do Plano de Carreira (Estatuto do Magistério) nos diversos municipios
paulistas, a FESSPMESP estara distribuindo, durante a Jornada de Luta, uma Cartilha de Orientagao
enderecgada, principalmente, aos professores, gestores, servidores da educagao, pais de alunos e
cidadaos preocupados com a dificil tarefa de cuidar, educar e ensinar nossas criangas.

Aorganizagao do evento contou, ainda, com o apoio da vereadora Celi Regina e do vice-presidente
do nosso Sindicato, Celso Barreiro, que sdo professores da rede municipal de ensino de Rio Preto.

E, para fazer valer a Lei Federal 13.005/2014 (Plano Nacional de Educacgéo) o nosso Sindicato ja
protocolou dois oficios enderecados ao Conselho Municipal de Educagéo e a Secretaria Municipal de
Educacao solicitando a imediata instalagdo de um processo de didlogo para revisdo do Estatuto do
Magistério. Vamos exigir o cumprimento da legislagéo que criou o piso nacional dos professores e a nova
composic¢ao da jornada com destinagao de um tergco do tempo de trabalho as atividades extraclasse, a
redugéo do numero de alunos por turma e pelaincluséo de todos os profissionais da educagao no estatuto.

Dentro em breve estaremos distribuindo a Cartilha de Orientagédo para revisdo do Estatuto do
Magistério e iniciando um amplo processo de debates e pressao para novas conquistas.

Acompanhe as informagées dos participantes desta campanha pelo site: http://www.fesspmesp.com.br/planodecarreira
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