MNP Dezembro 2014

EDUCACAO

SOMAR ESFOR(COS, DIMINUIR 0S MALES, MULTIPLICAR ESPERANCAS E DIVIDIR SO AS CONQUISTAS.

Juridico reforcado com nova contratacao
I

Os profissionais em educacdo sécios do nosso Sindicato contam, agora, com a
possibilidade de serem assistidos nos processos juridicos pela Dra. Nilceia Matheus. A
nova contratada tem uma larga experiéncia na defesa juridica dos profissionais da
educacao desempenhando a tarefa na Apeoesp durante 17 anos.

A Dra. Nilcéia Matheus vai, também, coordenar o departamento juridico da nossa |
entidade prestando orientacéo juridica trabalhista e assessorando na anélise dos projetos [
de lei que alteram a vida profissional dos servidores encaminhados a Camara Municipal.

Campanha Salarial de 2.015

Estamos iniciando a construcao da pauta de reivindicacdes da Campanha Salarial 2015. A nossa principal
reivindicagdo continua sendo a Reposicdo Salarial conforme determina o inciso X do artigo 37 da Constituicdo Federal.
Mas, existem varios outros itens da nossa vida profissional que necessitam de atencao.

Assim, estaremos realizando uma assembleia no dia 17 de dezembro, as 17h30 no Clube do Lago.

PME de Rio Preto

Em Rio Preto ja estda em curso o dgbate do novo Pl_ano Municipal de |, T G
Educacao. E verdade que este debate, ainda que preliminar, acontece de |, Complementagzo da Jornada de 40h em
uma forma restrita, mas, € o espaco que educadores e representantes dos | ouira escola.
profissionais da educagdo estdo participando. O nosso sindicato entende | . Criagso do Quadro de Apoio Escolar.
que a forma mais adequada para a construcao do novo PME é através da |- Regulamentacéo da jornada integral e
mais ampla participacdo, porém, a nossa obrigacdo é defender a |parcial com a atividade extraclasse.
valorizacdo dos profissionais da educagdo em todos os espacos possiveis. * Revisdo do modulo de pessoal das

Para prestar contas desta participacdo e definir nossas estratégias | unidades escolares.
na luta para valorizar os profissionais da educacdo esta convocada uma | *Atribuicdo de pontuagao aos professores
reunido para o dia 17 de dezembro préximo as 18h00 no Clube do Lago | com mais de dois cursos de especializagéo.
(apos a assembleia para definicdo da pauta da campanha salarial de 2015).  (* Agoes contra a violéncia nas escolas. )

/Pauta de preocupacgodes para o PME\

Quadro de Apoio Escolar

A Comissao de Normas e Legislacao do Conselho Municipal de Educagdo indicou a criagdo do Quadro de Apoio
Escolar e, posteriormente, o Conselho Municipal de Educagao tomou a mesma decisao.

O Quadro de Apoio Escolar devera abrigar os trabalhadores nas fungdes de agente administrativo, inspetores de
alunos, etc. E, serd um dos temas a serem discutidos no processo de definicdo do Plano Municipal de Educacao.

ATENCAO: Através das aces propostas pelo nosso sindicato, o judiciario reconhece o direito da sexta-parte dos
vencimentos aos servidores com mais de 20 anos no servigo publico. Assim, é possivel que a Prefeitura, por ato

administrativo, estenda os efeitos das agdes a todos os servidores. Porém, alertamos que o reconhecimento
administrativo ndo deve suprimir direitos ou afetar os valores em atraso que o servidor tem a receber. Caso |Ihe seja
proposto um acordo, de quaisquer de seus direitos, procure o sindicato antes de assinar qualquer documento.




CONAE indic valorizag dos
trabalhadores em educacao

A 22 Conferéncia Nacional de Educacao -
CONAE 2014, realizada entre os dias 19 e 23 de
novembro, reuniu 2.658 representantes de gestores,
trabalhadores em educacdo, pais de alunos e
responsaveis, dos setores publicos e privados em nivel
municipal, estadual e nacional.

O evento desenvolveu-se em torno da
construcao do Sistema Nacional de Educacao que é
uma tentativa de produzir uma estruturacao da
educacao ja que o Brasil continua sendo uma das
poucas nacgdes, dentre as maiores economias do
mundo, que nao estruturou o seu Sistema Nacional de
Educacao.

E, muito embora possa parecer uma tarefa
simples, a verdade é que a construcao de um sistema
articulado nacionalmente encontra resisténcia dos
defensores de uma visao neoliberal e mercantilista
para a educacao brasileira.

Na proposta de um Sistema Nacional de
Educagdo definiu-se que o regime de colaboracao
entre Unido, Estados e Municipios implicara na
reparticdo de responsabilidades na execucao do
objetivo unitario de oferecer o mesmo padrdao de
qualidade em todo o territorio brasileiro.

Também é decisédo da CONAE 2014 o
fortalecimento dos mecanismos e instrumentos que
assegurem transparéncia e controle social no
planejamento e na aplicagdo dos recursos publicos.
Estimulando a participagao da comunidade escolar e
da sociedade civil nos espagos de decisao e, em
particular, nos Conselhos de Educagdo de cada ente
federado.

Porém, os delegados presentes na conferéncia
souberam localizar o principal componente do
Sistema Nacional de Educacdo, a valorizacao dos
profissionais da educacao. Demandando, portanto,
investimentos em formacao continuada, salarios,
carreira e desenvolvimento profissional. Garantindo,
ainda, o enfrentamento dos graves problemas
decorrentes das precarias condicdes de trabalho, da
violéncia nas escolas e do autoritarismo nas relacoes
de gestao.

Encerrada a CONAE 2014, as resolucdes serao
encaminhadas ao Ministério da Educacao para
producao de um Projeto de Lei definindo o Sistema
Nacional de Educacédo o qual sera encaminhado para
votagao no Congresso Nacional.

Sindicato dos Servidores Publicos Municipais

de S3o José do Rio Preto e Regidao
“Semeando responsabilidade na Administragdo Puiblica”



