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VOCE ACHA

A maioria dos trabalhadores ja
percebeu que a “reforma” da
prev1denc1a vai retirar direitos e
impor sacrificios a sua familia. E
por isso que as mobilizacdes contra
esta proposta de reforma estao
crescendo e envolvendo diversos
setores da sociedade. Apesar da
midia mentir incansavelmente
dizendo que a previdéncia esta
quebrada, a verdade é que a

Social e que, de 2000 a 2015 teve
um lucro (superavit) de RS 821
bilhées, segundo a Associacao
Nacional dos Auditores Fiscais.
Todos sabemos que o aumento nos

de contribuicao para o acesso a
aposentadorla combinado com a
diminuicao no valor do beneficio

6nibus)

Moura)

previdéncia faz parte da Seguridade

requisitos de idade minima e tempo

QUE SEM LUTA
VAMOS DERROTAR
A“REFORMA™

de aposentadoria e pensao trarao
enormes dificuldades no periodo da
inatividade. Também, a alteracao do
modelo de financiamento fara com que
se pague uma contribuicao cada vez
maior para receber um beneficio com
valor reduzido.

Nos paises onde os governantes
fizeram alteracdoes semelhantes as
propostas pelo governo de Bolsonaro
os aposentados vivem na miséria e so
sobrevivem com a ajuda de parentes e
grupos humanitarios. E, o fato destes
paises apresentarem um alto indice
de suicidios de idosos nao € mera
coincidéncia.

Assim, estamos fazendo um chamado
a todos os servidores para somarem
forcas aos trabalhadores da inciativa
privada e do campo em defesa da
previdéncia contra a reforma.

CALENDARIO DE LUTAS

25 de abril - PANFLETAGEM NO TERMINAL URBANO
A partir da 17hs na Rua Pedro Amaral (em frente ao terminal de

27 de abril - ATO CONTRA A REFORMA DA PREVIDENCIA
A partir das 10hs na Praca Dom José Marcondes

1° de Maio - EM DEFESA DA PREVIDENCIA PUBLICA E SOLIDARIA
A partir das 10hs no anfiteatro da Represa (em frente ao Teatro Paulo
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0 ROMBO NA RIOPRETOPREV NAO PARA DE CRESCER!

A Caixa Economica Federal acaba de tornar
publico o Estudo Atuarial de 2.019 com uma
assustadora constatacao: o déficit atuarial

nas contas da Riopretoprev, ou ROMBO como é
chamado pela imprensa local, se aproximou do
valor astronomico de 1,6 bilhao de reais.

O Déficit Atuarial é a diferenca entre o total
de recursos necessarios para pagamento

da aposentadoria e pensao dos servidores
municipais (RS 2,154 bilhao) e as reservas
financeiras para honrar estes compromissos (RS
577 milhoes) nos proximos 35 anos.

A gravidade da situacao pode ser observada

no calculo do Indice de Cobertura, conforme
determinado pela Portaria MPS 403/2.008 com
os valores apurados pela Caixa Economica
Federal, para concluir que a cobertura
previdenciaria é de apenas 26,8% do universo
total de servidores municipais segurados pela
Riopretoprev. Ou seja, hoje ndo esta garantida
a aposentadoria de pouco menos de 75% dos
servidores municipais.

E, para se ter uma ideia do volume de recursos
que falta para pagamento da nossas futuras
aposentadorias basta saber que o total de

Receita Corrente Liquida acumulada nos
ultimos doze meses foi de RS 1,473 Bilhao.
Ou seja, o déficit na Riopretoprev é RS 100
milhoes maior que todos os recursos anuais
disponiveis para a prefeitura pagar saude,

educacao, funcionarios, seguranca, etc.

A situacao vem se agravando apds a aprovacao
do Plano de Amortizacao do

Déficit Atuarial (Lei Complementar 396/13),
aprovado com o “objetivo de equacionar o
déficit atuarial” da Riopretoprev, mas que, na
pratica, esta acelerando o déficit. Pois, em
apenas 6 anos de vigéncia do plano, o déficit
mais que dobrou, saindo de RS 765 milhoes,
em dezembro de 2012, para quase RS 1,6
bilhao, em dezembro de 2018. Isso porque,

na verdade, a Lei Complementar 396/13 foi
criada para impedir o aporte financeiro com
valores reais e permitir que os prefeitos facam
aportes insignificantes.

PELA IMEDIATA REVISAO DA LEI COMPLEMENTAR
396/13

POR APORTES FINANCEIROS SIGNIFICATIVOS
PARA ZERAR O DEFICIT

DEBATE COMPROVA: QUEM VAIPAGAR A CONTA SOMOS NGS

SINDICATO

O debate atraiu um grande numero de
servidores ativos e aposentados demonstrando
a preocupacao que envolve o tema.

Realizado no dia 4 de abril, o debate sobre

o impacto da “reforma” da previdéncia na
Riopretoprev deixou registrada as diferentes
interpretacoes das consequéncias da proposta
de alteracao na Constituicao.

A atual administracao prefere brigar com

os numeros e indicadores que apontam

para um agravamento do déficit atuarial e,
consequentemente, a insolvéncia (faléncia)
do nosso orgao pagador. Gastaram boa parte
do tempo do debate para desqualificar os
apontamentos do Tribunal de Contas apenas
para se esquivar da obrigacao de fazer aportes
financeiros significativos para o nosso Fundo
Previdenciario.

Por outro lado, o representante dos servidores
no Conselho Municipal da Previdéncia, Carlos

Henrique de Oliveira, mostrou que, caso
aprovada, a “reforma” da previdéncia vai criar
uma nova previdéncia social no regime de
capitalizacao e, portanto, os novos servidores
que ingressarem no servico publico apos a
aprovacao da Emenda Constitucional nao
contribuirao para a Riopretoprev. O custo

para o equilibrio atuarial caira nas costas

do servidor estatutario ativo e aposentado

0s quais contribuirao com 14% (hoje a
contribuicao é de 11%). E, o executivo
municipal podera criar uma “contribuicao
extraordinaria” com percentual a ser definido
em lei futura. Ou seja, além de pagar 14%
teremos ainda que recolher uma outra
contribuicao. Sendo que para os aposentados

e pensionistas, a contribuicao extra sera
aplicada no valor do beneficio superior ao
salario minimo.



